Universidad de FTI
Las Palmas de FACULTAD DE
Gran Canaria TRADUCCION E INTERPRETACION

ACTA DE LA JUNTA ORDINARIA DE LA FACULTAD DE TRADUCCION E
INTERPRETACION CELEBRADA EL 7-11-2024

El jueves dia 7 de noviembre de 2024, en el aula 23 del Edificio de Humanidades, a las

12.00 horas, se reunen len sesién ordinaria los miembros de la Junta de la Facultad

de Traduccion e Interpretacion, con el siguiente orden del dia:

1.

Aprobacién, si procede, de las actas correspondientes a las juntas anteriores
(actas 157, 158, 159 y 160).

Informe de la decana.

Aprobacién, si procede, de la propuesta de TFG del curso 2024-2025.

. Aprobacion, si procede, de la propuesta de TFM del Master en Traduccion

Profesional y Mediacion Intercultural del curso 2024-2025.

Aprobacién, si procede, de la la propuesta de TFM del Master en Ensefianza del
Espariol y su Cultura del curso 2024-2025.

Aprobacién, si procede, de los objetivos especificos de Direccion de la FTI para
el curso 24-25.

Aprobacién, si procede, del Procedimiento Clave de Gestidén de los Trabajos de
Fin de Titulo (PCCO06) del Sistema de Gestién de Calidad de la FTI.

Ruegos y preguntas.

Antes de dar comienzo a la reunidn, la decana, Gracia Pinero Pifero, solicita el acuerdo

de los miembros de la junta para incorporar al orden del dia los dos puntos siguientes:

Aprobacién, si procede, de una plaza de Profesor Ayudante Doctor remitida por
el Departamento de Filologia Espafiola, Clasica y de Estudios Arabes y
Orientales perteneciente al area de Lengua Espanola.

Aprobacién, si procede, de las propuestas de actividades de extension

universitaria para el curso 2024/2025.



Una vez aprobada la incorporacion de estos dos puntos, el orden del dia queda como

sigue:

1. Aprobacion, si procede, de las actas correspondientes a las juntas anteriores
(actas 157, 158, 159 y 160).

2. Informe de la decana.
3. Aprobacion, si procede, de la propuesta de TFG del curso 2024-2025.

4. Aprobacion, si procede, de la propuesta de TFM del Master en Traduccion
Profesional y Mediacion Intercultural del curso 2024-2025.

5. Aprobacion, si procede, de la la propuesta de TFM del Master en Ensefianza del
Espariol y su Cultura del curso 2024-2025.

6. Aprobacidn, si procede, de los objetivos especificos de Direccidon de la FTI para
el curso 24-25.

7. Aprobacién, si procede, del Procedimiento Clave de Gestidon de los Trabajos de
Fin de Titulo (PCCO06) del Sistema de Gestién de Calidad de la FTI.

8. Aprobacidn, si procede, de una plaza de Profesor Ayudante Doctor remitida por
el Departamento de Filologia Espafiola, Clasica y de Estudios Arabes y Orientales
perteneciente al area de Lengua Espanola.

9. Aprobacion, si procede, de las propuestas de actividades de extension
universitaria para el curso 2024/2025. aprobadas en la Comision de Actividades
de Extension universitaria el pasado 4 de noviembre de 2024.

10.Ruegos y preguntas.

1.Aprobacioén, si procede, de las actas correspondientes a las juntas anteriores
(actas 157, 158, 159 y 160).

Se someten a aprobacion y se aprueban por asentimiento.
2.Informe de la decana.

La decana, Gracia Pifero Pifiero, inicia su informe sefalando que, segun se anticip6 a
través del correo, el 11 de septiembre de 2024 el centro recibi6 la resolucion positiva
del Consejo de Universidades, por la que la FTI renueva su condicion de centro
acreditado hasta el afio 2030. Con esta renovacion se amplia también el AUDIT, de
manera que el centro se sometera a una auditoria unica en el 2030 para renovar tanto
su acreditacion como su certificacion AUDIT. El mismo dia en que se recibio la

resolucion positiva, el actual Rector envié un correo al decanato de los tres centros que



simultdneamente habian recibido esta noticia para transmitirles sus felicitaciones y

agradecer el compromiso del centro.

Seguidamente, la decana indica que, poco después de aprobar en la junta de facultad
celebrada el dia 26 de septiembre de 2024 las nuevas directrices relacionadas con la
realizacion, evaluacion y defensa del TFT, se recibié una instruccion de la Vicerrectora
de Profesorado, Ordenacién Académica e Innovaciéon Educativa, por la que se
comunicaba que todos los centros debian disponer para este curso de su reglamento
propio para la elaboracion del TFT, adaptado al nuevo Reglamento General de la
ULPGC, aprobado el 29 de abril de 2024. Por tanto, a pesar de que tanto las CAD de
los diversos titulos como la junta de facultad acordaron en su ultima reunidén dar un
margen para conocer el resultado de las nuevas condiciones de realizacion, evaluacion
y defensa de los TFT aprobadas en la Facultad antes de elaborar el reglamento del
centro, a la vista de esta instruccidn, parece conveniente acelerarel proceso. Por otra
parte, la decana indica que, adjunta a la instruccién, la vicerrectora enviaba también
una plantilla que habian de seguir los centros que todavia no lo habian hecho para
elaborar su propio reglamento. Esta plantilla simplifica considerablemente el
procedimiento y sefala los aspectos sobre los que ha de pronunciarse el centro, que

son los siguientes:

*Concrecion prevista en Articulo 5 (RG): sobre Tipologias de TFT (dejando fuera
de este reglamento el desarrollo de las rubricas y guias para las diferentes
tipologias, que sera objeto de acuerdo de la Comision TFT).

*Concrecion prevista en Articulo 9 (RG): sobre procedimiento de eleccion de los
miembros de las comisiones TFT. También en su caso, distribucién de las
competencias de TFG del centro entre las competencias de la Comision TFG del
centro y de las de cada titulacion.

*Concrecion prevista en Articulo 11 (RG): Sobre los procedimientos para elegir al

coordinador de la asignatura TFG, tutores y tribunales cada curso académico.

*Concrecion prevista en Articulo 25.1 (RG): Cuando la normativa de la titulacion
lo permita, concrecion del numero de créditos pendiente de superar para poder
defender TFG (Obligatorio, pudiendo indicar que se requiere tener todos los

créditos aprobados, salvo los correspondientes a la asignatura TFG).

Esta instruccién significa, por tanto, que los miembros de la CAD han de cerrar la
propuesta de reglamento que finalmente se eleve a la junta de facultad para su
aprobacion y, posteriormente, a los servicios juridicos y a la junta de gobierno.



Por otra parte, la decana da cuenta de que los dias 24 y 25 de octubre el coordinador
del MTP, Victor Gonzalez Ruiz, junto con la vicedecana de ordenacion académica,
Goretti Garcia Morales, se trasladaron a Bruselas para asistir al primer encuentro de
las nuevas universidades asociadas a la red EMT de la Comisién Europea y para
recoger también la certificacion de la pertenencia a esta red.

Esos mismos dias se celebro en Alicante la Asamblea General de la AUnETI, en la que
se renovo la junta directiva y en la que, una vez mas, esta representada la FTI. La
asamblea general fue, como es habitual, un lugar de encuentro en el que todas las
universidades representadas compartieron las preocupaciones sobre la calidad y sobre
la revision de los titulos de grado y master en traduccion e interpretacion. A lo largo de

estos dos dias de asamblea se desarrollaron 4 mesas de trabajo:

1. Libro Blanco, 25 afnos después: modificacion y adaptacion de los planes de
estudios de Traduccién e Interpretacion, en la que intervino Eva Muioz Raya,
de la Universidad de Granada, que fue una de las ge participd en el grupo de
trabajo responsable de la elaboracion del Libro Blanco.

2. Presentacion de proyectos y grupos de investigacion de la Universidad de
Alicante.

3. Interpretacion en contextos de proteccién internacional y crisis humanitaria.

4. Herramientas de IA y su integracion en el proceso de formacion del Traductor e
Intérprete.

Seguidamente, la decana da cuenta de las acciones desarrolladas al comienzo del
curso académico 24-25 en aplicacion del Plan de Accion Tutorial de la facultad. Informa,
en este sentido, de lo siguiente:

e Jornadas de Acogida para los alumnos de nuevo ingreso, celebradas los dias 10
y 11 de septiembre, con la colaboracion de la delegacion de estudiantes, de la
vocalia de AETI y de los embajadores de la alianza europea ERUA.

e Jornadas de Bienvenida para los alumnos ya veteranos, de segundo curso en
adelante, que se desarrollaron el 11 de septiembre, con la colaboracidén también
de la delegacién de estudiantes y de la vocalia de AETI.

e Posteriormente, el 30 de septiembre se celebraron las jornadas de acogida para
los estudiantes de los dos masteres de la FTI.

e El programa mentor se inicié con el comienzo de curso y cuenta con un total de

11 estudiantes mentores y 25 estudiantes mentorizados, de los que 16



pertenecen al GIF; 1 al GIA; 5 al Doble Grado en Tl; y 3 al Doble Grado con
Turismo. Todos ellos organizados por los profesores tutores Richard Clouet,

Susan Cranfield y Nayra Rodriguez.

Continua la decana sefialando que el curso se inicié con absoluta normalidad y con
todas las asignaturas con su profesor asignado desde el principio. Sefala un ligero
contratiempo con la asignatura de Civilizacion y cultura B Inglés, porque el profesor que
iba a impartir esta asignatura, Miguel Angel Bernal, asumié la docencia que quedaba
desierta en el MTP como consecuencia de la baja de la profesora Alicia Bolafios. Este
cambio sobrevenido fue solucionado con mucha celeridad por los responsables del
departamento y por el servicio de personal, de manera que solo se perdi6 la primera

clase, porque a la siguiente ya se incorporé la profesora Ménica Santana Garcia.

En el contexto de la agenda cultural de la FTI, el viernes 18 de octubre de 2024 la
vocalia de AETI organizo la tercera edicion de Traducafé, que se celebro en la Cafeteria

del Campus de Humanidades.

Por otra parte, en el contexto de la agenda de voluntariado de la FTI, se desarrollaron

varias actividades:

e El lunes 14 de octubre tuvo lugar la charla Horizontes: Cooperacion
internacional, multilinglismo e interculturalidad, impartida por Ramén Couto,
fundador de la ONG Horizon Experiences.

e El proyecto para la formacién en competencias clave de los menores migrantes,
promovido por el Ayutamiento de Arucas y organizado en colaboracion con la
FTI y con el Grupo de Cooperacion de la ULPGC Unidos. En él estan
participando 50 estudiantes voluntarios de titulaciones diversas y entre los que
hay una buena representacion de la FTI. El proyecto tiene como responsables a
Goretti Garcia Morales y a Susan Cranfield y cuenta también con la colaboracién
de Richard Clouet y Marina Diaz Peralta.

3.Aprobacion, si procede, de la propuesta de TFG del curso 2024-2025.

Como se observa en la documentacion enviada, la propuesta responde a los siguientes

datos:
GIA: 41 TFG (todos con tutor asignado)
GIF: 53 TFG (todos con tutor asignado)

Doble Grado en Tl: 8 TFG (todos con tutor asignado)



Doble Grado en Tl y Turismo: 15 TFG (todos con tutor)
Se aprueba por asentimiento.

4.Aprobacion, si procede, de la propuesta de TFM del Master en Traduccion
Profesional y Mediacion Intercultural del curso 2024-2025.

En el caso del MTP, ha resultado mas dificultoso lograr tutores para todos pero,
finalmente, gracias a la buena voluntad del profesorado del area y también de
profesores de otras areas afines, se ha logrado cubrir todas las solicitudes. La decana
recuerda que el area de conocimiento de Traduccidn e Interpretacion ha asumido las
tutelas de TFT por encima de su carga docente.

La propuesta contiene 47 TFM y todos tienen ya tutor asignado.

Se aprueba por asentimiento.

5.Aprobacion, si procede, de la propuesta de TFM del Master en Ensefianza del
Espanol y su Cultura del curso 2024-2025.

La propuesta, segun la documentacién alojada en el espacio compartido, contiene 25
TFM y todos ellos disponen de tutor asignado. La decana indica que el dia anterior se
recibié una nueva solicitud con tutor ya asignado de la estudiante Rebeca Perdomo
Ojeda, que lleva la firma de Yaiza Santana Alvarado como tutora. De este modo, la
propuesta contiene un total de 26 TFM en el MECU.

Se aprueba por asentimiento.

6.Aprobacion, si procede, de los objetivos especificos de Direccion de la FTI para

el curso 24-25.

La vicedecana de calidad, Leticia Fidalgo, presenta la propuesta de objetivos para el
curso 24-25, que es la siguiente:

1. Desarrollar el Plan de mejoras derivado de la renovacién de la

acreditacion institucional de la Facultad de Traduccidn e Interpretacion.
2. Revisar y actualizar los sistemas y mecanismos de coordinacién docente.
3. Revisar y actualizar las rubricas de evaluacion de los TFT.

Se aprueba por asentimiento.

7.Aprobacion, si procede, del Procedimiento Clave de Gestion de los Trabajos de
Fin de Titulo (PCCO06) del Sistema de Gestion de Calidad de la FTI.

Tma la palabra la vicedecana de Calidad, Leticia Fidalgo, quien presenta el
Procedimiento Clave de Gestion de los Trabajos de Fin de Titulo (PCCO06) del Sistema



de Gestion de Calidad de la FTI, que ha debido modificarse tras los nuevos acuerdoa

aprobados en junta sobre la realizacion, presentacion y defensa de TFT.

Se aprueba por asentimiento el citado procedimiento.

8.Aprobacion, si procede, de una plaza de Profesor Ayudante Doctor remitida por
el Departamento de Filologia Espafiola, Clasica y de Estudios Arabes y Orientales
perteneciente al area de Lengua Espaiola.
Los datos de la plaza son los siguientes:
Categoria: Profesor Ayudante Doctor
Departamento de adscripcioén: Filologia Hispanica, Clasica y de Estudios Arabes y
Orientales
Centro en el que se imparte docencia: Facultad de Traduccion e Interpretacion
Area de conocimiento: Lengua Espafiola
Titulaciones requeridas: Licenciatura en Filologia Hispanica, Grado en Lengua
Espafola y Literaturas Hispanicas, titulaciones equivalentes en la rama de
conocimiento de Artes y Humanidades, en el campo especifico de las Humanidades.
Perfil docente e investigador de la plaza:
46510: Lengua Alll. Grado en Traduccion e Interpretacion inglés-aleman. 2°
curso. 6 créditos.
46609: Lengua Alll. Grado en traduccion e Interpretacion inglés-franceés. 2° curso.
6 creditos.
48949: Lengua Alll. Doble Grado en Traduccién e Interpretacién inglés-aleman e
inglés-francés. 2° curso. 6 créditos.
48886: Lengua Alll. Doble Grado en inglés-aleman-Turismo. 2° curso. 6 créditos.
Se aprueba por asentimiento.

9.Aprobacion, si procede, de las propuestas de actividades de extensiéon
universitaria para el curso 2024/2025.

Segun la documentacion alojada en el espacio restringido, la propuesta fue aprobada
por la Comision de Actividades de Extension Universitaria el pasado 4 de noviembre de
2024 y consta de un total de 12 cursos, entre los cuales figuran los tradicionales de la
Lengua de Signos Espafola, una oferta linguistica de coreano, pues, como saben, el
Instituto King Sejong de la ULPGC ha desaparecido, y otros cursos de ambitos diversos
propuestos por el profesorado, algunos de los cuales estan especificamente dirigidos
al estudiantado, otros al profesorado y, por ultimo, otros a ambos colectivos. Los cursos

son los siguientes:



e Iniciacién a la lengua y cultura coreanas |

e Iniciacién a la lengua y cultura coreanas ||

e Técnicas y estrategias de narracion oral y su aplicacion a la interpretacion
de lenguas orales. El narrador-intérprete frente al intérprete

e Inteligencia Artificial generativa para linguistas y traductores: actividades
practicas de ChatGPT y Prompt Engineering

¢ Nature in the sustainable city: a collaborative terminology Project

e Dentro del taller de investigacion: retos y hallazgos de la investigacion de
campo en traduccion e interpretacion

e Lengua de signos espafiola Nivel inicial |

¢ Lengua de signos espanola Nivel inicial Il

e Fraseologia: comprension, variacion y traduccion

e Mind, language, and communication

e Herramientas de apoyo al profesorado. Manejo avanzado de Powerpoint y
Excel Proponente

e Intercultural Communication in Practice for Translators and Interpreters

Se aprueba por asentimiento.

10.Ruegos y preguntas.

Sin ruegos ni preguntas, se levanta la sesion.

LA DECANA LA SECRETARIA
Maria de Gracia Pifiero Pifiero Maria Nayra Rodriguez Rodriguez
Asistentes

Profesores con vinculaciéon permanente
Heather Adams

Richard Clouet



Susan Cranfield

Laura Cruz Garcia

Marina Diaz Peralta

Leticia Maria Fidalgo Gonzalez
Goretti Garcia Morales
Carmen Falzoi Alcantara

Ana Maria Garcia Alvarez
Goretti Garcia Morales
Florence Gerard Lojacono
Victor Gonzalez Ruiz

Gisela Marcelo Wirtnitzer

Celia Martin de Ledn

Ana Maria Monterde Rey
Miguel Angel Perdomo Batista
Patricia Pérez Lopez

Gracia Pifiero Pifiero

Jessica Pérez-Luzardo Diaz
Elena Quintana Toledo

Detlef Reineke

M. Nayra Rjodriguez Rodriguez

Ana Ruth Vidal Luengo

Profesores sin vinculacion permanente
Beneharo Alvarez Pérez

Marta Gonzalez Quevedo

Estudiantes
Aitana Garcia Ramos

Aroa Gonzalez Tejera



Claudia Yafei Navarro Garcia

Excusan su asistencia:
Francisco Alvarez Gil

Salvador Benitez

Alicia Bolarios Medina

Maria Teresa Caceres Lorenzo
Cristina Cela Gutiérrez
Agustin Darias Marrero

Ana Maria Garcia Alvarez
José Isern Gonzalez

Anne Martin

Maria Jesus Rodriguez Medina
Angeles Sanchez Hernandez
Cristina Santana Quintana
Karina Socorro Trujillo

Heidrun Witte

Estudiantes

Ignacio Echedey Evora Medina

Carla Huanle Sosa Afonso
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