n Universidad de FTI

Las Palmas de FACULTAD DE
Gran Canaria TRADUCCION E INTERPRETACION

ACTA DE LA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE LA
JUNTA DE LA FACULTAD DE TRADUCCION E
INTERPRETACION CELEBRADA EL 16 DE ENERO DE 2026

El viernes 16 de enero de 2026, a las 10:45 horas, en el aula 4 del Edificio de
Humanidades, se redunen en sesidon ordinaria los miembros de la Junta de la

Facultad de Traduccion e Interpretacion con el siguiente orden del dia:

1. Aprobacion, si procede, de solicitud de plaza de Titular de Universidad
remitida por el Departamento de Filologia Hispanica, Clasica y de
Estudios Arabes y Orientales correspondiente al area de conocimiento
de Lengua Espaiola.

2. Aprobacion, si procede, de cambio de adscripcién provisional para el
curso acadéemico 2026-27 del ambito de la asignatura Informatica en los
Grados.

3. Aprobacion, si procede, de modificaciones relativas al calendario de
entrega y defensas del TFT del Doble Grado Inglés-Aleman y Turismo del
curso 2025-26.

4. Aprobacion, si procede, de las normas basicas de convivencia de la FTI.

5. Aprobacién, si procede, del protocolo para la asignacion de tutores de
TFGY TFM.

6. Aprobacion, si procede, del protocolo para la asignacién de miembros de
tribunales de evaluacion de TFG Y TFM.

1. Aprobacion, si procede, de solicitud de plaza de Titular de Universidad
remitida por el Departamento de Filologia Hispanica, Clasica y de Estudios
Arabes y Orientales correspondiente al area de conocimiento de Lengua

Espanola.



La decana lee la documentacion sobre el perfil de docencia e investigacion de la

plaza, asi como de la composicion del tribunal.
Se somete a votacion y es aprobada por unanimidad.

2. Aprobacion, si procede, de cambio de adscripcion provisional para el
curso académico 2026-27 del ambito de la asignatura Informatica en los
Grados.

La decana hace un resumen de la historia de la asignatura ahora denominada
Informatica aplicada a la Traduccion y la Interpretacion (antiguamente
Informatica). En un primer lugar la impartié profesorado del Departamento de
Informatica y Sistemas. A raiz de la crisis econdmica, ese Departamento
comunico que no podia hacer frente a la docencia de la asignatura, de manera
que, desde hace unos afnos, esta docencia estda compartida entre el area de
Traducciodn e Interpretacion y el area de Ingenieria Telematica, del Departamento
de Ingenieria Telematica. El reparto de la asignatura entre dos departamentos
implica que la docencia de cada grupo se divide entre dos y cada departamento
asume su parte, de manera que si no hay una buena coordinacion se resiente
bastante la docencia. La decana comenta que la situacion del area de Traduccion
e Interpretacion es muy delicada por el grave déficit de profesorado que padece,

por lo que en el POD queda siempre una gran cantidad de horas sin cubrir.

A este respecto, quiere destacar la importante labor que lleva a cabo el
Departamento de Filologia Moderna, Traduccion e Interpretacién para intentar
encontrar profesorado que pueda hacerse cargo de la docencia que no se
imparte. También alude a que este curso esta asignatura la han impartido
profesores sustitutos con una gran fragmentacion de la docencia, ademas de
bajas sobrevenidas por cambios en los contratos laborales, lo que lIégicamente
ha afectado al buen desarrollo de la docencia. Por este motivo, y debido a que
la docencia de Informatica la podian asumir otras areas con mas holgura, la
decana se reuni6 con el director del Departamento de Informatica y Sistemas y
con el del Departamento de Ingenieria Telematica. El primero comenté que su
departamento también tenia problemas para cubrir toda la docencia asignada y
que el curso proximo preveia un encargo docente aun mayor con nuevas

titulaciones que se han implantado. Por su parte, el director del Departamento



de Ingenieria Telematica acogio la propuesta y se comprometio a consultar con
el area y el departamento la posibilidad de cubrir las 120 horas de la asignatura
para el curso 2026-27, dado que le parecia viable y que efectivamente le

comunicé que se habia aprobado a mitad de diciembre.

La decana insiste en que el cambio solicitado de adscripcion es provisional, se
solicita solo para el curso 2026-27 e implica que el ambito de la asignatura
Informatica aplicada a la Traduccion y a la Interpretacion de todos los Grados
pasa de Traduccion e Interpretacion a Ingenieria Telematica y puntualiza que la
coordinacion de la asignatura y la elaboracion de la guia docente compete a
nuestro departamento. Ademas, la liberacion de esas horas de docencia apoya
la solicitud de la decana de que se vuelvan a abrir las asignaturas optativas
cerradas y que no cierren mas grupos. Al hilo de esto, comenta que la situacion
del Grado Inglés-Aleman es preocupante porque ha descendido el niumero de
matriculados y por la baja asistencia a clase. Sefala que no es la primera vez
que ocurre y que la Facultad ha implantado algunas medidas para revertir la
tendencia y esta estudiando otras. Se abre un turno de palabra. La profesora
Ana Maria Garcia propone que pase mas tiempo antes de que el Vicerrectorado
tome la decision de cerrar grupos e indica que la docencia debe estar por encima
de otras consideraciones. Tras el sentir general, la decana solicita que conste en
acta que el capitulo dedicado a la contratacion de profesorado sea prioritario. La
profesora Cristina Santana comenta que el alumnado se esta yendo a la privada
y pregunta si eso afectara a la reduccién de los grupos este curso. La decana le
responde que, aunque la situacion es delicada, todavia no ha recibido ninguna
notificacion al respecto y que quiere terminar con un optimismo moderado, pues
la Facultad ya ha pasado por situaciones dificiles y siempre se ha sabido

remontar.

La propuesta se somete a votacidn y es aprobada por mayoria.

3. Aprobacion, si procede, de modificaciones relativas al calendario de
entrega y defensas del TFT del Doble Grado Inglés-Aleman y Turismo del
curso 2025-26.



La decana da la palabra al responsable de la Comisién de TFG del DTTur, que
es el vicedecano de Ordenacién Académica. Recuerda a los miembros de la
Junta que se aprobd previamente que el alumnado del Doble Grado del DTTur
elaborasen dos TFG independientes, uno por cada titulacion, pero el
Vicerrectorado aclaré que eso no era posible hasta que no se modificase el
Reglamento de Fin de Titulo. En octubre se cambid y se dispuso que el alumnado
debia realizar un solo TFG, aunque con un tema de cada titulacién, pero no se
pueden mantener dos fechas de entrega (Turismo y FTI). La Comisién se reunio
el lunes pasado y se consensud una sola fecha de entrega, salvo para la
extraordinaria, que tiene dos fechas distintas. El calendario aprobado por la

Comision es el siguiente:

TFG de la Doble Titulacién de Grado en Traduccidn e Interpretacion
Inglés-Aleman y Grado en Turismo

convocaToRia | ENTREGAS de solicitud de DEFENSAS
evaluacion y TFG

FTI: 13-14 de enero de 2026
Especial 8-12 de diciembre de 2025 {en horario de tarde)
FEET: 26-30 de enero de 2026
FTI: 23-24 de febrero de 2026
Ordinaria 5-10 de febrero de 2026 (en horario de maiiana o tarde)
FEET: 23-26 de febrero 2026

9-14 de abril FTI: 7-8 de mayo y 20-21 de julio de 2026
¥ 1-7 de julio de 2026  |FEET: 27-30 de abril y 24-30 de julio de 2026

Extraordinaria

El nuevo calendario es sometido a votacion, y se aprueba por unanimidad.

4. Aprobacion, si procede de las normas basicas de convivencia de la FTI.

La decana expone que la idea de la elaboracion de unas normas basicas de
convivencia no solo era uno de los objetivos especificos del nuevo equipo, sino
que también tiene su razén de ser en las reuniones de profesores de final de
curso cuando un grupo de estos, recién incorporados, han manifestado que han
vivido situaciones que no sabian como afrontar. La elaboracion de una guia de
normas basicas de convivencia del estudiantado, profesorado y PTGAS, viene a

llenar ese vacio, pues aclara muchas situaciones que se pueden dar en el aula.



A tal objeto, para darle visibilidad, esta guia se publicara en la pagina web de la
Facultad. La decana lee las normas, punto por punto, y, tras un debate al
respecto y la introduccion de ligeras modificaciones, se procede a la votacion del

documento, que se aprueba por mayoria:
Las normas de convivencia aprobadas se encuentran en el anexo |.

5. Aprobacion, si procede, del protocolo para la asignacién de tutores de
TFGY TFM.

La decana explica que se han elaborado unos protocolos, que han pasado por
las distintas CAD, para que la distribucidén de tutores entre el alumnado sea lo

mas justo y equitativo posible.

La primera fase implica un acuerdo entre tutor y estudiante en el caso de los
grados y el MTP. En la segunda fase, es la de asignacion de tutor a los
estudiantes que, por diversos motivos, hayan tenido que presentar su solicitud
sin tutor. La decana da la palabra al vicedecano de Ordenacion Académica para
que explique los distintos pasos del protocolo y la formula matematica ideada
para que el proceso de seleccion de tutores se rija por criterios objetivos. El
vicedecano puntualiza que los docentes no podran nunca superar su capacidad
docente (el maximo de horas que puede dar segun contrato, actualmente 240),
pero si su potencial docente (el resultante después de haberse aplicado los
descuentos correspondientes), excepto que acepten voluntariamente.

La asignacién de tutores para el MTP es similar al procedimiento anterior, pero
no asi en el MECU, dado que la CAD de este titulo ha solicitado que todo el
estudiantado presente una propuesta con tema y que sea la CAD la que asigne
todos los tutores. Al final de la exposicion los miembros de la Junta felicitan

acaloradamente al vicedecano por el trabajo realizado.

Los protocolos se someten a votacién y son aprobados por unanimidad (se

adjuntan en los anexos al acta: anexo Il)

6. Aprobacion, si procede, del protocolo para la asignacion de miembros
de tribunales de evaluacién de TFG Y TFM.

De nuevo toma la palabra el vicedecano de Ordenacion Académica y explica los
dos protocolos y la formula matematica.



Estos protocolos se someten a votacién y son también son aprobados por

unanimidad (se adjuntan en los anexos: anexo lll)

Y sin mas que tratar, finaliza la reunién a las 13:10.

LA DECANA EL SECRETARIO

MARIA JESUS RODRIGUEZ MEDINA ~ FRANCISCO JAVIER MARISCAL LINARES

FACULTAD DE TRADUCCION E INTERPRETACION

Las Palmas de Gran Canaria, a fecha de la firma digital.
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Profesores con vinculaciéon permanente
Heather Adams

Alvarez Santos, Javier Luis

Maria Teresa Caceres

Richard Clouet

Agustin Darias Marrero



Marina Diaz Peralta
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Miguel Angel Perdomo Batista
Patricia Pérez Lépez
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Maria Nayra Rodriguez Rodriguez
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Estudiantes
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Irene Obal Cardenes
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Ausencias justificadas
Cristina Cela Gutiérrez
Laura Cruz Garcia

Celia Martin de Ledn

Anne Martin

Ana Maria Monterde Rey
Karina Socorro Truijillo

Ana Ruth Vidal Luengo
Heidrun Witte

Estudiantes

Sassa Garcia Vieira
Angelica Kurteva Mau
Aisha Daniela Banus Gonzalez
Victoriano Cabrera Ramirez
Nedavia Expdsito Garcia

Annagiulia Piccaglia

ANEXO | (NORMAS DE CONVIVENCIA)

La Facultad de Traduccion e Interpretacion, velando por una docencia de calidad,
que se desarrolle con adecuacion y respeto, ha aprobado en Junta de Facultad
celebrada el 16 de enero de 2026 las siguientes normas de convivencia:

1) Todos los miembros de la comunidad universitaria (profesorado,
estudiantado y personal de administracion y servicios) deberan
comportarse de forma respetuosa, evitando comentarios y actitudes
discriminatorias, sexistas, racistas o de cualquier otra naturaleza.

2) Esresponsabilidad de todos los miembros de la comunidad universitaria
velar por la limpieza, cuidado y correcto uso del material comun
(ordenadores, mobiliario, etc.), asi como de las instalaciones y del
entorno.



3) Las titulaciones de la FTI son presenciales, por lo que el estudiantado
tiene la obligacion de asistir regularmente a clase. En caso de ausencia,
debera presentarse la justificacion al docente correspondiente en el
plazo y forma que este establezca. Por su parte, el profesorado, cuando
no pueda acudir a clase, lo comunicara también lo antes posible a sus
estudiantes mediante el Campus Virtual de la asignatura y a la
Conserjeria del edificio.

4) Las sesiones docentes empezaran puntualmente de acuerdo con los
horarios oficiales de la facultad y acabaran 10 minutos antes de la hora
establecida, con el fin de facilitar el traslado de estudiantes a otras aulas
y no alterar el comienzo de la clase siguiente.

5) El estudiantado debe ser también puntual y evitar interrupciones que
interfieran en el correcto desarrollo de la clase. En el caso de que, por
algun motivo justificado, algun estudiante deba ausentarse antes de que
concluya la sesion, debera comunicarlo antes del comienzo de la clase
al docente.

6) El estudiantado ocupara los asientos mas préximos a la pizarra.

7) La asistencia se registrara solo para el alumnado que esta fisicamente
en el aula. Esta prohibido compartir el cédigo para fichar en remoto.

8) En general, el profesorado determinard en la guia docente la
penalizacion en los casos de fraude en el registro de asistencia, tareas
entregadas, examenes y cualquier otra circunstancia.

9) Durante las clases, no se podran emplear dispositivos electronicos que
no se estén utilizando con fines académicos para la actividad realizada
en el aula o por causas justificadas, ni recurrir a ningun sistema de
grabacion sin autorizacién expresa del profesorado.

10) Durante las clases, no se podra comer y beber (excepto agua) dentro
del aula, salvo en casos justificados.

11) El estudiantado se dirigira adecuadamente en todo momento a los
docentes, evitando expresiones como “seno”, “profe” o cualquier otro
tipo de apelativo que el profesorado considere inadecuado.

12) La informacion publicada en el Campus Virtual de la ULPGC sera
exclusivamente de indole académica; se evitara la insercion de cualquier
comentario o imagenes que puedan resultar inadecuados al profesorado
y estudiantado.

13) Es responsabilidad de cada cual mantenerse informados a través del
correo electrénico institucional.

El incumplimiento de estas normas podra ser objeto de sancién cuando sea de
aplicacién lo recogido en la Ley 3/2022 de 24 de febrero de convivencia
universitaria y en los reglamentos de la ULPGC.



ANEXO II.1. (PROTOCOLO ASIGNACION DE TUTORES TFG)

PROTOCOLO ASIGNACION DE TUTELA DE LOS
TRABAJOS DE FIN DE GRADOS EN LA FACULTAD DE
TRADUCCION E INTERPRETACION

PRIMERA FASE

1. Acuerdo voluntario entre tutor/a y estudiante.

SEGUNDA FASE (solicitudes sin tutela)

2. Asignacion entre el profesorado que haya solicitado horas de tutela
en su POD y no las haya cubierto.

3. Asignacion entre el profesorado que no haya alcanzado su
potencial docente.

4. Asignacion entre el profesorado que no haya alcanzado su
capacidad docente (procedimiento extraordinario de asignacion de
maximo 15 horas).

En caso de igualdad en alguno de los items se resolvera en funcion del
mayor valor obtenido al aplicar la siguiente formula:

F =minimo[ (15 - maximo(0.5*P - 0.3*C1 -0.2*C2; P) * Dern - CO; X]

P = Horas por encima del potencial docente (encargo —
potencial)

X = Horas que faltan para cubrir la capacidad docente
(capacidad — encargo)

CO0 =Horas de TFT asignadas en el curso actual (se suman
tanto las que son por acuerdo voluntario como las
asignadas por la CAD). No se tienen en cuenta las
horas de TFT incluidas en el POD.

C1 = Horas de TFT dirigidos por encima del potencial en el
curso anterior.

C2 = Horas de TFT dirigidos por encima del potencial hace

dos cursos. Drmi = Proporcion al numero de horas de docencia

en el centro

NOTA: Direccion de TFG = 5 horas; Direcciéon de TFM = 8 horas

e Se ordenaran los estudiantes de acuerdo con su nota media del




expediente académico.

e Se asignaran, en lo medida de lo posible, en funcidon de la
afinidad a la materia del TFT solicitado, siguiendo el orden
establecido.

ANEXO I1.2. (PROTOCOLO ASIGNACION DE TUTORES TFM MTP)

PROTOCOLO ASIGNACION DE TUTELA DE LOS TRABAJOS
DE FIN DE MASTER EN EL MTP

PRIMERA FASE
1. Acuerdo voluntario entre tutor/a y estudiante.
SEGUNDA FASE (solicitudes sin tutela)

2. Asignacion entre el profesorado que imparta docencia en el MTP
que haya solicitado horas de tutela en su POD y no las haya
cubierto.

3. Asignacioén entre el profesorado que imparta docenciaen el MTP que
no haya alcanzado su potencial docente.

4. Asignacion entre el profesorado que imparta docencia en el MTP que
no haya alcanzado su capacidad docente (procedimiento
extraordinario de asignacion de maximo 15 horas).

5. Asignaciéon entre el profesorado adscrito a las areas de
conocimiento con docencia en el MTP, siguiendo el mismo
procedimiento seguido entre los puntos 2 y 4.

En caso de igualdad en alguno de los items se resolvera en funcién del
mayor valor obtenido al aplicar la siguiente formula:

F = minimo[ (15 - maximo(0.5*P - 0.3*C1-0.2*C2; P) * Der— CO; X ]

P = Horas por encima del potencial docente (encargo —
potencial)

X = Horas que faltan para cubrir la capacidad docente
(capacidad — encargo)

CO = Horas de TFT asignadas en el curso actual (se suman
tanto las que son por acuerdo voluntario como las
asignadas por la CAD). No se tienen en cuenta las
horas de TFT incluidas en el POD.

C1 = Horas de TFT dirigidos por encima del potencial en el
curso anterior.
C2 = Horas de TFT dirigidos por encima del potencial hace




dos cursos. Drmi = Proporcion al numero de horas de docencia
en el centro

NOTA: Direccion de TFG = 5 horas; Direcciéon de TFM = 8 horas

e Se ordenaran los estudiantes de acuerdo con su nota media del
expediente académico.
e Se asignaran, en lo medida de lo posible, en funcidon de la

afinidad a la materia del TFT solicitado, siguiendo el orden
establecido.

ANEXO I1.3. (PROTOCOLO ASIGNACION DE TUTORES TFM MECU)

PROTOCOLO ASIGNACION DE TUTELA DE LOS TRABAJOS
DE FIN DE MASTER EN EL MECU

1. El estudiante presenta la solicitud de TFM indicando solamente la
propuesta de tema.

2. Asignacién entre el profesorado que imparta docencia en el MECU y
que haya solicitado horas de tutela en su POD y no las haya cubierto.

3. Asignacién entre el profesorado que imparta docencia en el MECU que
no haya alcanzado su potencial docente

4. Asignacion entre el profesorado que imparta docencia en el MECU que
no haya alcanzado su capacidad docente (procedimiento extraordinario
de asignacion de maximo 15 horas).

5. Asignacién entre el profesorado adscrito a las areas de conocimiento
con docencia en el MECU, siguiendo el mismo procedimiento seguido
entre los puntos 2 y 4.

En caso de igualdad en alguno de los items se resolvera en funcion del
mayor valor obtenido al aplicar la siguiente formula:

F =minimo[ (15 - maximo(0.5*P - 0.3*C1 -0.2*C2; P) * Dern - CO; X]

P = Horas por encima del potencial docente (encargo —
potencial)

X = Horas que faltan para cubrir la capacidad docente
(capacidad — encargo)

CO0 =Horas de TFT asignadas en el curso actual (se suman
tanto las que son por acuerdo voluntario como las
asignadas por la CAD). No se tienen en cuenta las
horas de TFT incluidas en el POD.




C1 = Horas de TFT dirigidos por encima del potencial en el
curso anterior.
C2 = Horas de TFT dirigidos por encima del potencial hace

dos cursos. Drmi = Proporcion al numero de horas de docencia
en el centro

NOTA: Direccion de TFG = 5 horas; Direcciéon de TFM = 8 horas

e Se ordenaran los estudiantes de acuerdo con su nota media del
expediente académico.

e Se asignaran, en lo medida de lo posible, en funcion de la
afinidad a la materia del TFT solicitado, siguiendo el orden
establecido.

ANEXO [llI (PROTOCOLO ASIGNACION DE MIEMBROS A LOS
TRIBUNALES DE TFT Y TFM)

PROTOCOLO ASIGNACION DE MIEMBROS DE TRIBUNALES
DE LOS TRABAJOS DE FIN DE GRADO Y DE FIN DE
MASTER EN LA FACULTAD DE TRADUCCION E
INTERPRETACION

Maximo numero de participaciones en tribunales de TFT por convocatoria:
5.

Se asignara de acuerdo con el mayor valor obtenido aplicando la siguiente
férmula:

F = 0.2*(P-Drota)/15 + 0.15*Deni/Drotar + 0.2*(1-C1/N) + 0.15*(1-C2/N)

+0.1*(1-C3/N) + 0.05*(1-C4/N) + 0.15*(1-T)

Drmi = Horas de docencia en la FTI

Drotal = Total de horas de docencia (encargo docente)
P = Potencial docente

C1 = Numero de tribunales en la convocatoria anterior

C2 = Numero de tribunales hace dos convocatorias




C3 = Numero de tribunales hace tres convocatorias
C4 = Numero de tribunales entre las cuatro y seis convocatorias anteriores

T = Numero de tribunales en otras titulaciones y de defensas ante
tutor/a en la presente convocatoria

N = Numero maximo de participacion en tribunales
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